
Le champ Accompagnement en Milieu Familial recherche, pour le SYRMA (service Yvelinois de 

Rencontres Médiatisées et Accompagnées), :  

Travailleur.se social.le diplômé.e 

(ES, AS, EJE, CESF) 

CDI à temps plein 

Salaire selon CN 66 

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire et en binôme avec des psychologues, ils/elles 

participent au côté de l’équipe de direction à l’animation d’un lieu thérapeutique de rencontre 

en instaurant une relation constructive/positive entre les enfants placés et leur famille 

d’origine. 

Une bonne connaissance des dispositifs de protection de l’enfance et des capacités 

d’adaptations face aux situations extrêmes (maladie psychique, traumatismes, carences et 

précarités sous toutes leurs formes, etc.) vous permettent d’analyser puis de gérer les 

rencontres avec bienveillance et non jugement. 

Une appétence à travailler en mode projet (pour l’enfant) pour redonner une place 

importante à la dimension familiale est recherchée. Elle se double d’une rigueur dans 

l’organisation/préparation des rencontres et le rendu compte et ce, dans un cadre de travail 

partenarial (coordonnateurs.trices de parcours, juges des enfants, professionnels.elles des 

structures d’hébergement, etc.). 

Ils/elles auront la volonté de s’investir au sein d’une institution en création et d’une 

association en mouvement.  

Une expérience dans l’accompagnement des familles et des enfants serait très appréciée. Une 

formation à la médiation familiale serait un plus. Enfin, la maitrise des outils informatiques est 

requise.  

Disponibilité les mercredis et samedis (1/2)  

Envoyer CV et lettre de motivation à l’attention de Madame JUBIEN-BACRI, Directrice SJIE-

SRP/SYRMA ARPE yjubien@seay.fr 

Poste situé aux Mureaux à pourvoir pour janvier 2021. 

 


