CV + LM a M. LE FUR Le 17/03/2023
Chef de Service Veille Sociale
recrutement.siao@esperer-95.org
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CDD 9 mois jusqu’au 31/12/2023
ESPERER 95 RECRUTE mois jusqu’au 31/12/

TEMPS PLEIN
POUR LE POLE VEILLE SOCIALE CCNT 66 - Rémunération selon dipldmes et
UN TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F) ancienneté — Congés Trimestriels / titres
TIERS LIEUX ALIMENTAIRES / EPICERIE SOCIALE restaurant / mutuelle / CSE

Le Tiers-Lieu Alimentaire a pour objectif de mettre a disposition une cuisine aux personnes hébergées a I'hotel afin
d’accéder a une alimentation équilibrée. Il s’agit d’un lieu de vie dans lequel les familles peuvent rencontrer un travailleur
social et participer a des ateliers collectifs autour de I'alimentation, la santé et le bien-étre. Ce dispositif se déploie sur
deux sites : le pavillon du Pélican a Pontoise et au sein du Bus Solidaire itinérant.

Animée par une équipe de bénévoles, I'épicerie sociale du Pélican a pour vocation de répondre aux besoins alimentaires
en permettant aux personnes accueillies de choisir les produits dont elles ont besoin en contrepartie d’une participation
financiere. Orientées par les assistantes sociales de secteur, les familles précaires pontoisiennes peuvent venir faire leurs
courses pour une période définie.

MISSION PRINCIPALE

Aller a la rencontre des ménages hébergés dans les hétels sociaux de la CACP et du Val d’Oise,
Organiser et gérer les inscriptions sur les plannings d’acces au dispositif et veiller a leur respect,
Travailler en collaboration avec le 115 et la Plateforme d’Accompagnement Social des ménages a I'Hotel (PASH),
Instaurer une relation partenariale avec les services en charge des accompagnements sociaux des ménages (CCAS,
services du Conseil Départemental, ...),
Recevoir en entretien les ménages fréquentant les Tiers Lieux Alimentaires et I'épicerie sociale,
Etablir les diagnostics des situations et enclencher les premieres démarches si nécessaires: dossiers administratifs,
dossier SIAQ, demande de logement...,
Veiller aux bonnes conditions d’accueil sur les différents sites en lien avec les maftresses de maison et les bénévoles,
Préparer les commissions d’accés hebdomadaires a |'épicerie sociale et venir en soutien a la coordinatrice sur la
tenue des commissions,
Soutenir les maftresses de maison dans I'organisation des temps de confection de repas en amenant une approche
éducative,
Soutenir les bénévoles dans I'accueil du public, la gestion des conflits et le bon fonctionnement de I'épicerie sociale,
Animer et organiser, en lien avec I'équipe pluridisciplinaire, des ateliers collectifs sur les thématiques de I'équilibre
alimentaire, la santé, la parentalité, ...,
Etre force de proposition pour améliorer la qualité des services rendus,
OMPETENCES ET EXPERIENCES REQUISES
Connaissance des publics fragilisés et de I'accompagnement mené,
Capacité rédactionnelle et bonne communication,
Appétence a travailler en équipe, en partenariat et a rendre compte,
Capacité de recul, de juste distance,
Maitrise de I'outil informatique,
Permis B,
Formation en travail social (CESF, ES, AS).
CONDITIONS
CDD jusqu’au 31/12/2023 temps plein / CCNT 15 mars 1966 / congés annuels + 18 jours de congés trimestriels / CSE
Envoyer lettre de motivation et CV a I'attention de Monsieur Kévin LE FUR, Chef de Service Veille Sociale
Par courrier : ESPERER 95 - 9 chaussée Jules César — Porte 206 - 95520 OSNY
Par e-mail : recrutement.siao@esperer-95.org
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Espace Social Pour I'Education la Réinsertion Et la Réflexion

Siege administratif * 9 chaussee Jules César, Bat. 2/Porte 206 - 95520 OSNY
%, 013038 86 66 - #l 01 30 38 86 67 * secretariatgeneral@esperer-95.org

Siege social * 1, ancienne route de Rouen 85300 Pontoise

www, esperer-95.org
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