Etablissement

NOTRE DAME DE MONTMELIAN
pour I'aide a I'enfance - -

L’Association Bosco-Avenir recrute pour son établissement Notre-Dame de Montmélian, un
foyer engagé dans la Protection de ’Enfance du Val d’Oise, situé a Eragny-sur-Oise.

Et si vous rejoigniez une équipe qui change vraiment des vies ?

Notre établissement accueille 55 enfants, adolescents et jeunes adultes (5 a 21 ans), gargons
et filles, au sein de 4 maisons de vie ouvertes 365 jours par an, 24h/24.

Ici, chaque jour compte. Nous accompagnons ces jeunes a se reconstruire, a reprendre
confiance et a se projeter vers I’avenir.

Inspirée par la pédagogie de Don Bosco, notre association place I’épanouissement, I’éducation
et la bienveillance au cceur de son action

Nous recherchons un(e) Educateur(rice) Internat (H/F) — CDD 6 mois (remplacement congé
maternité)

Votre mission (et elle a du sens)
Au quotidien, vous serez un repere essentiel pour les jeunes :

e Accompagner les moments clés de la vie quotidienne (réveil, école, devoirs, repas,
coucher...)

e Poser un cadre sécurisant et structurant (regles de vie, hygiéne, santé...)

e Assurer le suivi médical et scolaire (lien avec enseignants et partenaires)

e Proposer des activités éducatives, culturelles et sportives

e Participer aux projets individualisés

o Rédiger les écrits professionnels nécessaires au suivi des jeunes

Vous travaillerez en autonomie, tout en faisant partie d’'une équipe engagée et solidaire.
Votre profil

o Dipléme d’Etat d’Educateur Spécialisé, Moniteur Educateur ou Educateur de Jeunes
Enfants

e Permis B indispensable (déplacements sur le Val d’Qise)

o Sens des responsabilités, esprit d’initiative, capacité d’adaptation

e Envie de s’investir dans un accompagnement exigeant mais profondément humain
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Conditions et avantages

o [ CDD de 6 mois a temps plein (remplacement congé maternité)

e © poste basé au siege 3 Eragny-sur-Oise

o 4@ Déplacements réguliers sur le territoire du Val-d’Oise (véhicule de service mis a
disposition)

o [ Travail en roulement (week-ends, jours fériés, nuits couchées selon planning)

. & Rémunération selon la grille évolutive de la CCNT 66

e < Prime Ségur

e ' 18 jours de congés trimestriels en complément des congés légaux

e &l Prise en charge a 50 % des transports et de la mutuelle

e T Accés aux ceuvres sociales

e T Indemnités spécifiques pour le travail du dimanche et des jours fériés

e @Yy Indemnités de transfert et de responsabilité lors des séjours extérieurs (camps et
vacances hors établissement)

Pourquoi nous rejoindre ?
Parce gu’ici, votre engagement a un impact réel.
Parce que vous contribuerez a redonner confiance a des jeunes qui en ont besoin.

Parce que vous intégrerez une équipe passionnée, guidée par des valeurs fortes et une
pédagogie positive.

Vous souhaitez donner du sens a votre métier et vous investir dans un projet éducatif porteur
de valeurs ?

Postulez dés maintenant. Nous avons hate de vous rencontrer.

e Atrés bientét &
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