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L’Association Bosco-Avenir recrute !

Educateur spécialisé diplomé (H/F) — Service d’Accompagnement Vers
I’Autonomie (SAVA)

L’Association Bosco-Avenir recherche un(e) éducateur(trice) spécialisé(e) pour son
établissement Cité de I'Espérance, une Maison d’Enfants a Caractere Social (MECS) engagée
dans la Protection de I'Enfance du Val-d’Oise, située a Eragny-sur-Oise.

Vous souhaitez donner du sens a votre engagement et accompagner des jeunes vers
I'autonomie avec bienveillance, créativité et exigence ? Rejoignez notre équipe et participez
activement a leur parcours vers I’émancipation.

Votre mission : accompagner, soutenir, faire grandir

Au sein d’une équipe dynamique composée de trois éducateurs et sous la responsabilité du
Directeur (par délégation de la Cheffe de Service), vous jouerez un role central dans le
parcours de jeunes engagés vers |'autonomie.

Votre quotidien sera riche, humain et stimulant :

e Animer le Service d’Accompagnement Vers I’Autonomie (SAVA)

e Accompagner une dizaine de jeunes en semi-autonomie (colocation, FJT, logement
autonome)

e Assurer la référence éducative de 3 a 4 jeunes et participer a la co-référence de
I’ensemble du service

e Mettre en ceuvre les projets éducatifs dans le cadre de placements administratifs,
judiciaires ou contrats jeunes majeurs

e Favoriser I'apprentissage de la vie quotidienne (gestion budgétaire, organisation,
démarches administratives...)

e Encourager la poursuite d’études et I'insertion socio-professionnelle

e Soutenir I'organisation des temps libres, loisirs et vacances

e Gérer les situations conflictuelles avec professionnalisme et posture éducative

e Participer activement aux réunions d’équipe hebdomadaires

o Rédiger les écrits professionnels (rapports, notes, bilans...)

e Assurer la continuité de service pendant les absences de vos collegues

e Collaborer avec les partenaires (ASE, JDE, familles, établissements scolaires,
employeurs...)

e Rendre compte régulierement de votre activité (transmissions écrites et orales)
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Le profil que nous recherchons

Nous cherchons un(e) professionnel(le) investi(e), capable de créer un lien éducatif solide et
authentique.

Vous aimez travailler en équipe tout en sachant faire preuve d’autonomie et d’organisation.
Vous étes disponible principalement en semaine (journées et soirées jusqu’a 21h) avec
guelques interventions ponctuelles le week-end.

Vous avez a coeur de considérer chaque jeune dans son individualité et d’accompagner son
parcours avec respect, engagement et créativité.

Conditions de travail et avantages

o % CDI atemps plein, avec une prise de poste prévue le 30 mars.

© poste basé au siege 3 Eragny-sur-Oise

o #® Déplacements réguliers sur le territoire du Val-d’Qise (véhicule de service mis a
disposition)

. § Rémunération selon la grille évolutive de la CCNT 66

e <= Prime Ségur

e I’ 18 jours de congés trimestriels en complément des congés légaux

e &l Prise en charge a 50 % des transports et de la mutuelle

e T Acces aux ceuvres sociales

e T Indemnités spécifiques pour le travail du dimanche et des jours fériés

e @Yy Indemnités de transfert et de responsabilité lors des séjours extérieurs (camps et
vacances hors établissement)

Un cadre de travail stable, des avantages concrets et une reconnaissance de votre
engagement au quotidien.

Pourquoi nous rejoindre ?
e Une équipe engagée et solidaire
e Un accompagnement éducatif riche de sens
e Une autonomie réelle dans I'exercice de vos missions
e Des jeunes aux parcours uniques, porteurs d’avenir

e Une structure investie dans la qualité de I'accompagnement

Si vous souhaitez contribuer concrétement a I’émancipation de jeunes adultes et participer
activement a un projet éducatif ambitieux, nous serions ravis de vous rencontrer.

Rejoignez-nous et mettez vos compétences au service de I'autonomie des jeunes !
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