
 

Coallia, groupe associatif d’envergure nationale (4800 salariés et plus de 760 établissements et 
services), agit pour l’insertion des publics fragilisés à travers 5 pôles d’activités : le logement 

accompagné, l’hébergement social, l’accompagnement social, l’intermédiation locative et le médico-
social. 

Recherche pour son Centre d’Accueil des Mineurs Non Accompagnés: 

 

DES TISF 

 
Type d’emploi : CDI temps plein 

Lieu : CAMNA situé à Pontoise (95) 

 
Missions : 

Sous la responsabilité de la Direction Territoriale, du chef de service et au sein d’une équipe 
pluridisciplinaire, vous serez en charge des missions suivantes : 
 
-  Assurer l'accueil, l'accompagnement et le suivi social global des MNA, 
-  Veiller et accompagner le bon entretien par les usagers de leur lieu de vie en diffus, 
-  Veiller à l'ouverture et au maintien des droits dans un respect strict des échéances, 
-  Rédiger les notes et rapports sociaux à destination des différents partenaires, 
-  Accompagner et soutenir la réinsertion sociale du public accueilli ainsi que leur relogement 
ou leur orientation. 
 

Compétences requises : 

Vous justifiez d’une première expérience dans le domaine de l’accompagnement social. 
Vous connaissez les acteurs de l’intervention sociale. 
Vous possédez de réelles capacités relationnelles et rédactionnelles. 
Maitriser et mobiliser l’ensemble des outils d’accompagnement découlant de la loi 2002-2 
 
Profil :  

- Titulaire d’un Diplôme d’Etat 
- Maitrise de l’outil informatique 
- Titulaire du permis B 

Avantages : 

- Titres restaurant 

- Prise en charge du titre de transport en commun à hauteur de 50% 

- Mutuelle d’entreprise prise en charge à 50% 

- CSE 

- Prime Laforcade 
- Coefficient selon ancienneté et dispositions de la CCN de 1966. 

 
Merci d’adresser CV et lettre de motivation sur le site de Coallia : 

https://coallia.org  

https://coallia.org/

