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SAUVEGARDE

EDUCATEUR(TRICE) TECHNIQUE - Pole Pédagogique et d'Insertion

Référence de I'annonce : A compléter par le siege de la Sauvegarde

Type de contrat : CDI

Régime de travail : Temps plein 100%

Localisation : Po6le Pédagogique et d’Insertion situé a Saint-Germain-En-Laye

Date de prise de fonction : Immédiate
Poste pouvant faire I'objet d'aménagement pour personne reconnue travailleur handicapé : Non

Présentation de |'établissement : A compléter par le siege de la Sauvegarde a partir d’'une base de

données issue du rapport d’activité

Contexte : Service d’accueil de jour de protection de I'enfance

VVos missions :

Sous la responsabilité du Responsable de service, vous exercerez au sein d’un accueil de jour ayant deux points
d’ancrage : un restaurant d’insertion et un espace ressources. Le service prend en charge des pré-ados, des
adolescents(es) et des jeunes majeurs qui rencontrent des difficultés scolaires, sociales et familiales. Les mesures
sont administratives et ou judiciaires. Votre travail s’inscrit dans une équipe pluri professionnelle qui offre aux
jeunes accueillis un espace de socialisation et de remobilisation.

Vous travaillez en étroite collaboration avec le cuisinier et la maitresse de maison au sein du restaurant d’insertion.
Vous garantissez un service de qualité rendu aux clients de la Restauration. Vous apportez également des
compétences techniques et pédagogiques en restauration.

De plus, vous vous engagez et controlez le respect des normes d’hygiene et de sécurité HACCP. Un travail de
partenariat et de collaboration est demandé auprés de différents partenaires institutionnels (A.S.E, lieux de
scolarisation et de formation, etc) et des familles. Votre accompagnement s’inscrit dans la dynamique du service,
du champ Culture, Insertion Remobilisation et de |'association.

Profil recherché : Titulaire du Diplome d’Etat d’Educateur Technique, ou personne ayant une expérience en
restauration, service en salle. Expérience dans le champ de la protection de I’enfance souhaitée.

Permis B obligatoire.

Ce que nous offrons :

- Salaire : Convention 66
- Restaurant de |'établissement

- Des possibilités de mobilités internes au sein de nos 28 établissements
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- Un milieu de travail dynamique et stimulant
C.V. et lettre de motivation a adresser a :
Akanet MENDY, Responsable de service -12 rue Félicien David - 78100 Saint Germain En Laye amendy@seay.fr

Ou Malika ZEKRI, Directrice mzekri@seay.Fr
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