
Direction Action Sociale et Solidarité – Service Petite enfance
Directeur Adjoint de Multi Accueil (H/F)

Cadre d’emplois : Educateur de jeunes enfants

Missions :
- Accueillir, orienter et accompagner les familles
- Comprendre et suivre le développement de l’enfant
- Participer à la définition et à la mise enœuvre du projet d'établissement et du projet pédagogique
- Seconder le directeur sur toutes ses missions de gestion et prendre le relai en son absence
- Développer, organiser et animer les jardins d’éveil de l’accueil familial. Effectuer les visites à
domicile, participer à la vérification de la paie des assistantes maternelles
- Encadrer et dynamiser une équipe pluridisciplinaire en collaboration avec la responsable
- Participer à la gestion administrative et financière de l’accueil collectif et de l’accueil familial en
collaboration avec la directrice et en son absence
- Assurer la gestion du planning du personnel
- Accueillir, accompagner et évaluer les stagiaires
- Garantir le respect des règles de bon fonctionnement pour la sécurité des enfants accueillis.

Profil :
Titulaire d’un Diplôme d’Etat d’état d’éducateur de jeunes enfants, vous justifiez d’une expérience
dans le domaine et des compétences suivantes :
- Capacité à travailler en équipe,
- Capacité à observer et se montrer à l’écoute,
- Capacité d’organisation et de priorisation,
- Capacité à évoluer et s’adapter,
- Capacité d’analyse,
- Connaissance des outils informatiques (Logiciel Familles, Finances) appréciée.
Vous êtes également reconnu pour votre sens des responsabilités, votre sens des relations humaines,
votre dynamisme et votre disponibilité ainsi que pour votre assiduité et votre bonne tenue.

Poste à pourvoir à pourvoir immédiatement




