
FICHE DE POSTE  
CONSEILLER / CONSEILLERE LOGEMENT (H/F) 

Employeur    CLLAJ VAL DE SEINE – LES MUREAUX 

Intitulé du poste  Conseiller / Conseillère Logement (H/F) 

Nombre de poste   1 

Contrat    Contrat à Durée Indéterminée 

Durée Hebdomadaire  35H Horaires normaux 

Salaire brut annuel  Mensuel de 1852,29 Euros sur 12 mois (Voir selon compétences) 

Niveau d’études   Bac+2 ou équivalents – Travailleur Social 

Expérience Requise 

Début accepté / + 2 ans. 

Compétences sur le poste 

  Définir un projet d’accompagnement social avec la personne 

  Orienter une personne vers les partenaires relais 

  Renseigner un public, des usagers 

       Compétences appréciées 

  Technique d’écoute et de la relation à la personne 

  Caractéristiques socio-culturelles des publics 

  Développer un réseau de partenaires 

  Réaliser un bilan d’actions 

Mission du poste 
 Missions principales du poste : 

Sous l’autorité de la Direction et en complémentarité avec les autres salariés du CLLAJ Val de Seine : 

- Accueillir, Informer, Orienter les jeunes de moins de 30 ans dans la recherche de logement, 

- Accompagner les bénéficiaires dans la construction de leur projet logement, 

- Assurer des rendez-vous individuels, 

- Assurer des permanences extérieures, sur la CU GPSEO, 

- Assurer et animer des ateliers collectifs et numériques, 

- Participer à la prospection locative et au développement de l’offre de logements, 

- Développement et entretien du tissu partenarial. 

 Compétences et qualités : 

Capacité d’analyse des situations, bonne connaissance du secteur du logement et de l’hébergement (acteurs, 
dispositifs), qualités rédactionnelles et capacité d’adaptation. 

Profil social recherché. 


