
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

 

L’A.C.E.S.M., 

association des centres éducatifs et de sauvegarde des mineurs, met en œuvre, dans le cadre de ses 

établissements et services, plus de 800 accompagnements spécifiques auprès de mineurs et jeunes majeurs 

dans le département du Loir-et-Cher. 

Recrute en CDI/Temps plein 

Pour le Foyer de Bougainville 

1 accompagnant éducatif (H/F) diplômé  

A pourvoir dès que possible 

 

Sous l’autorité du Chef de service :  

• Accompagne 17 jeunes, âgés de 13 à 18 ans, dans les actes et démarches de la vie quotidienne  

• Met en place une relation éducative et réalise l’accompagnement socio-éducatif : 

- Conduite d’entretien individuel et familial 

- Accompagne la personne dans l’analyse de ses difficultés et ressources, ainsi que de son 

environnement 

• Prépare, programme, rédige et anime des activités individuelles et collectives 

• Rends compte par écrit et par oral des observations et analyses du service auprès des partenaires 

institutionnels (ASE, juges…), du mineur et de son représentant légal 

• Encadre un groupe de jeunes en lui assurant contenance, protection, hygiène et sécurité 

• Favorise l’épanouissement du jeune et contribue à son développement global 

• Participe aux relations avec sa famille et/ou son représentant 

 

Profil : 

 
- Capacité d’adaptation et de travail en équipe, d’anticipation et de maîtrise de soi 
- Maîtrise face aux situations difficiles et au public à problématiques complexes 
- Créatif, prise d’initiative et rigueur 
- Être titulaire DEES, DEASS, DEME ou diplômes niveau BTS, DUT, licence orientés secteur social 
- Expérience de 2 ans minimum 

 

Statut :  

 
Salaire, selon expériences et qualifications, selon grilles indiciaires de la CCNT 66. 

Si vous souhaitez intégrer une association dont la qualité de vie au travail est au cœur de ses priorités, 

n’hésitez pas à candidater en envoyant votre CV et lettre de motivation à : recrutement@acesm.fr  
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