
Offre d’emploi  
Educateur/trice de jeunes enfants  
 

Adresse : 55 Av. de la République, 94300 Vincennes 

Intégrez la super équipe de notre crèche partenaire située à Vincennes : 

• A proximité du RER A (Vincennes) et du métro 1. 

Ce que nous proposons : 

• Type de contrat : CDI. 
• Temps de travail : temps plein, 37h30. 
• Disponibilité : poste à pourvoir dès maintenant. 
• Salaire : entre 2 468 € et 2 683 € brut mensuel, selon expérience. 

Vos avantages : 

• Tickets restaurant 
• Primes : ancienneté, anniversaire 
• Congés supplémentaires : (Année 1 : 2 jours, Année 2 : 4 jours, Année 3 : 5 jours). 
• Bonus annuel : 1/4 de 13ème mois à partir de 2 ans d’ancienneté 
• Places en crèche pour vos enfants (plus de 100 places disponibles en 2023) 
• Avantages CSE : chèques cadeaux, réductions… 
• Transport : remboursement à hauteur de 60 % 
• Mutuelle d’entreprise 
• Dispositif 1 % logement : aides pour la location, l'achat et la mobilité logement. 
• Assistance sociale gratuite 
• Formation continue : VAE, ateliers, conférences, e-learning… 

Le fonctionnement de la crèche : 

• Horaires d'ouverture du lundi au vendredi, de 7h30 à 19h30. 
• 31 berceaux. 
• Environnement accueillant. 
• Espace extérieur permettant aux enfants de développer leurs capacités motrices. 
• Projet éducatif : Inspiration grands courants pédagogiques permettant d'adapter l'accueil et plein d'autres projets dont vous 

pourrez être à l'initiative. 

Vos principales missions : 

• Assurer la sécurité physique et affective des enfants accueillis. 
• Accueillir les familles avec bienveillance, créer une relation de confiance et de proximité. 
• Accompagner le développement global des enfants (moteur, affectif, émotionnel et cognitif) avec un positionnement 

professionnel bienveillant et à l’écoute. 
• Faire vivre le projet éducatif et pédagogique au quotidien tout en contribuant à son évolution. 
• Garantir le bien-être des enfants, appliquer les protocoles médicaux et d’hygiène. 
• Transformer les soins quotidiens en moments privilégiés, accompagner l’enfant dans sa démarche d’autonomie. 
• Participer à l’entretien du matériel utilisé en appliquant les protocoles d’hygiène. 

Envie de nous rejoindre ? 
 

Envoyez votre candidature dès aujourd’hui à l’adresse : mlebert@loopio-recrutement.fr 


