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FICHE DE POSTE  

MONITEUR EDUCATEUR (H/F) 
 
Dans cette fiche de poste, le genre masculin est utilisé comme générique dans le seul but de ne pas alourdir le texte. Au 

sein de l’association de l’APAJH 95, la diversité est un atout essentiel à notre performance organisationnelle. Nous nous 

engageons à fournir des chances égales à tous les individus, indépendamment des différences culturelles et indivi-

duelles. 

 

Formation : Diplôme d’Etat de Moniteur Educateur (DEME) 

Convention collective : CCN 66 

Statut : Non - Cadre 

Filière : Personnel éducatif, pédagogique & social 

Classification :  Moniteur-Educateur 

 

DEFINITION DU POSTE           

 

Le moniteur-éducateur a pour mission d’accompagner les personnes accueillies, les familles ou les groupes. 

Il met en œuvre le projet socio-éducatif pour des personnes accueillies afin de développer ou de maintenir 

leur capacité dans les actes de la vie quotidienne, de la vie sociale. 

 

MISSIONS ET ACTIVITES           

 

 Accueillir et accompagner des personnes dans leur quotidien (soins d’hygiène et de conforts, 

démarches administratives, médicales et psychologiques, activités éducatives, sociales et cul-

turelles). 

 Accompagner les personnes accueillies pour l’insertion ou la réinsertion sociale et/ou profes-

sionnelle 

 Elaborer et/ou mettre en place le projet individualisé de la personne accueillie 

 Accompagner la personne accueillie dans la construction et le maintien des liens avec sa fa-

mille et/ou représentant légal. 

 Accompagner et suivre la personne accueillie dans la construction de son projet individualisé 

 Organiser des stages, en relation avec les responsable terrain 

 Participer aux réunions d’équipe et institutionnelles 

 Co-construire un projet individuel 

 Evaluer l’intégration d’une personne dans un milieu social de travail et/ou professionnel 

 Evaluer une prestation, un projet, une solution, relatifs à son domaine de compétences 

 Préparer les synthèses nécessaires à l’élaboration du projet individualisé 

 Garantir le suivi du projet individualisé et prévoir les ajustements nécessaires 

 Organiser/animer des activités spécifiques à son domaine de compétence pour des résidents 
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 Stimuler les capacités affectives intellectuelles, psychomotrices et sociales d’une personne 

accueillie 

 Être référent des personnes accueillies 

 Contribuer à assurer une prestation individualisée 

 

PROFIL             

 

Diplôme requis : Diplôme d’Etat de Moniteur Educateur (DEME) 

 

Autres critères 

Savoir, connaissances : 

 Travail en équipe 

 Communication 

 Conduite de projet 

 Ethique et Déontologie 

 Fonctionnement des structures médico-sociales 

 Discrétion 

 Gestion de conflits 

 

Savoir être, compétences relationnelles : 

 Distance Professionnelle 

 Anticipation 

 Patience 

 Disponibilité 

 Empathie 

 Force de proposition 

 Respect 

 

Savoir-faire, compétences techniques et opérationnelles : 

 Outils informatiques 

 Ecrits professionnels 

 Gestes et postures 

 

Responsable hiérarchique :         

 Directeur d’établissement 

 Chef de service 

 

Relations fonctionnelles : (à adapter à chaque établissement) 

 Fonction support        
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Champ d’autonomie et de responsabilité :   

 

 Décide seul sur les missions subdéléguées 

 Décide seul après en avoir informé la hiérarchie  

 Soumet la décision à l’aval de la hiérarchie  

 Réalise les consignes de la hiérarchie 

 

 

La présente fiche de poste n’est pas exhaustive et n’a aucune valeur contractuelle. 
 

 


