A Hopital Groupement Hospitalier

m novo Carnelle Portes de I’Oise Date : 24/06/2024

Vo0 VadOise Assistant socio-éducatif en psychiatrie adulte
Fonction : assistant socio-éducatif Pdle : Direction de la stratégie financiere et du
Grade : assistante sociale dialogue de gestion

Service : service social
Position hiérarchique sous I’autorité du : Position fonctionnelle :
- Les médecins de I’Hopital Novo

-le Directeur de I'optimisation du parcours patients - Les équipes soignantes et administratives
et recettes - Les autres Directions
- le Cadre socio-éducatif

Missions générales :

-information et conseil aux patients et / ou aux familles

- montage et instruction de dossiers relatifs a son domaine d’activité (OD, PUMA, CMUC, AME, MDPH,
APA, dossiers d’aide social etc...)

-rédactions de comptes rendus aux observations/ interventions, dans son domaine d’activité

-tenue d’entretiens avec les patients, les familles et les autres professionnels

-participer aux projets de soins du patient

Aptitudes et capacités requises :
- Respecte le secret professionnel et fait preuve de discrétion.
- Est capable d’exercer au sein d’une équipe professionnelle dans le respect des compétences de
chacun.
- Sait gérer son stress, celui des patients et de leur famille.
- Sait organiser ses actions et son temps.
- Sait établir une relation de qualité avec les patients et leur famille.
- Esprit de synthese, d’analyse et d’autonomie.

Formation requise : Expérience professionnelle requise :
- Etre titulaire du dipléme d’assistant socio- - Connaissance des différentes modalités
éducatif de prise en soins

- Connaissance des partenaires principaux
du secteur psychiatrique
- Droits du patient.

Qualites professionnelles :
- Animer et développer un réseau professionnel
- Travailler en équipe / en réseau
- Identifier et analyser les situations d’urgences spécifiques a son domaine de compétence et définir
les actions

Horaires et lieux de travail : Candidature et CV a adresser au plus tard le :

Base de 37h30/ semaine + 30 mn de repas soit | Au :cadre socio-éducatif —site de Beaumont sur Oise
8h / jour de présence =1:

14RTT @ : isabelle.dumenil@ght-novo.fr

Horaire : 9h — 17h00

Toutes les candidatures feront ’objet d’une étude.

Sans réponse écrite de notre part dans un délai de 3 semaines apres la cloture des candidatures,
veuillez considérer que celle-ci n’a pas été retenue.



mailto:isabelle.dumenil@ght-novo.fr

