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CONTEXTE  

Depuis près de 30 ans, pour répondre à l’exclusion et l’isolement des personnes en 
difficulté, Habitat et Humanisme Ile-de-France, acteur de l’économie sociale et 
solidaire, agit en faveur du logement et de l’insertion. L’association dispose 
aujourd’hui de 1 600 logements et compte 120 salariés et 700 bénévoles. 

La Direction territoriale Paris -30 salariés, 150 bénévoles- gère 650 logements et 
accompagne 400 familles -Dispositif Louez Solidaire, résidences sociales, petits 
collectifs, logements diffus.  

Vous appréciez le travail en équipe, vous souhaitez vous impliquer dans des 
projets sociaux innovants et rejoindre une association en pleine croissance,  

Rejoignez-nous ! 

  

MISSIONS  
 
Vous rejoignez l’équipe d’accompagnement social et travaillez en étroite 
collaboration avec les équipes bénévoles et de gestion locative. Dans le cadre de 
mesures ASLL, vous prenez en charge l’accompagnement social des familles au 
sein d’un territoire en lien avec le réseau partenarial, que vous contribuez à étayer. 
Vous contribuez à l’animation d’actions collectives à dimension socioéducative 
 
Vous prenez part au travail d’équipe et participez aux différentes instances. Vous 
bénéficiez des échanges entre pairs et des groupes d’analyses de pratiques. 
 
Autonome, organisé(e) et mobile, vous êtes garant(e) d’un accompagnement de 
qualité porté par des objectifs de mixité sociale. 
 
  

PROFIL 

  

• D.E d’Assistant de Service Social, Educateur Spécialisé ou Conseiller en 

Economie Sociale et Familiale 

• 3 à 5 ans d’expérience professionnelle dans l’ASLL, AVDL 

• Expérience de travail avec des bénévoles souhaitée  

• Aisance relationnelle et rédactionnelle 

• Capacité à mobiliser et à travailler en réseau 

• Esprit d’équipe, capacité d’adaptation et rigueur 

• Maîtrise du Pack Office 
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AVANTAGES 
 

• 25 jours de congés payés + 15 jours de RTT 

• Rémunération annuel brute entre 31 500 € et 33 500 € (prime Ségur 

incluse)  

• Accord de télétravail (1 à 2 jours par semaine) 

• Mutuelle d’entreprise (mutuelle famille avec prise en charge par l’employeur 
à 62 %) 

• Frais de transport : Prise en charge à 100 % par l’employeur du Passe 
Navigo  

• Frais de repas : Octroi de titres-restaurant d’une valeur nominale de 10,83 € 

avec prise en charge par l’employeur à hauteur de 60 %  

• Lieu de travail : Paris La Défense (locaux situés sur le parvis) à proximité de 
la Grande Arche, facilité d’accès en transport en commun. 

• Accès à un restaurant inter-entreprise avec repas subventionné par 
l’employeur (à hauteur de 6,50 €) 

• Services associés (QVT) : une salle de sport, conciergerie d’entreprise 

 
  
 

 

 

 


