
 

APUI Les Villageoises Recrute 

1 Poste de travailleur social polyvalent : 

Sous la responsabilité du directeur d'établissement et en lien avec les Chefs de services 
HU/CHRS et Résidence Sociale le travailleur social aura pour missions de :  

• Assurer un accueil des personnes dans le cadre des cahiers des charges  
•  Offrir un hébergement adapté à leurs besoins  
• Accompagner les personnes dans leur projet de vie et de réinsertion de façon 

personnalisée  
• Mettre en place les actions de stabilisation de la situation  
• Guider et soutenir la recherche d’emploi, de formation  

Ces missions ont pour objectif de permettre aux personnes les plus éloignées de l’insertion 
sociale de redevenir actrices de leur projet de vie en stabilisant leur situation sociale et en 
levant les freins afin de favoriser leur intégration sociale. 

Public : tout public (Hommes isolés ; Femmes isolées, Familles monoparentales, Couples 
avec ou sans enfants, personnes âgées)  

Critères :  

• Diplôme d'Etat AS/ES/CESF exigé  
• Permis B exigé  
• Connaissance des dispositifs d'hébergement et du logement (SIAO, SYPLO, DALO, 

ASH...) 
• Capacités relationnelles 
• Capacités rédactionnelles et de synthèse  
• Conduites de l’intervention sociales d’intérêt collectif  
• Polyvalence, autonomie, dynamisme, réactivité  
• Maitrise de l’outil informatique de base  

Type d'emploi : CDI, Temps plein, Journée continue 

Rémunération : à partir de 25 208,00€ par an.  
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Lettre de motivation et CV : s.robardey@apui95.org  
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